Kod przedmiotu: 26

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE - SYLABUS

A. Podstawowe dane

Nazwa przedmiotu/zajeé

Etyka zawodowa

Nazwa przedmiotu/zajeé w
jezyku angielskim

Professional Ethics

Kierunek studiow

Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna 0 module
Public Relations

Poziom studiow

I stopnia, licencjackie

Profil

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne

Jednostka prowadzaca
kierunek

Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych w Jeleniej
Gorze,

Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych,
Katedra Nauk Spolecznych

Imie i nazwisko nauczyciela(-li)
i stopien lub tytul naukowy

osoby odpowiedzialnej za dr Grzegorz Wyczynski
przygotowanie sylabusa
Przedmioty wprowadzajace brak

Wymagania wstepne

Studenci powinni posiada¢ wiedz¢ ogolng na poziomie
liceum

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

. . Laboratori . .| Zajgcia LiCZbé}
SeTest Wyktady | Cwiczenia | Warsztaty 3 Seminaria orojektowe purvlé(to
(W) ©) (Wr) (L) ©) (P) ECTS*
I 15 15 3
2. CELE KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
C1 Zapoznanie studentow z podstawowgq problematyka etyczna.

Scharakteryzowanie roznych podejs¢ do uprawiania etyki oraz metod
stosowanych w tym zakresie. Zarysowanie roznic pomiedzy etyka ogolng a
etykami szczegdétowymi.

Co Zaznajomienie studentéw z charakterystyka wyzwan i problemow etycznych
wiazacych si¢ aktywnos$cig naukowo-badawcza, dziennikarskg oraz z
funkcjonowaniem mediow.

c3 Uwrazliwienie studentéw na ztozonos¢ i niejednoznaczno$¢ sytuacji
miedzyludzkich, w ramach ktorych dokonujg si¢ wybory oraz oceny moralne.

3. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu

Odniesienie
do kierunko-
wych efektow
uczenia si¢

Odniesienie
do
charakterysty
Kk 11 stopnia




(kod sktad-

nika opisu)
WIEDZA
Stud.enm.maja} uporzadkowang w1§:dzq z zakresq K WOL, P6S WG,
W1 | etyki zorientowang na zastosowanie w praktyce i - -
; S K_W05 P6S_WK
w pracy w sferze szeroko pojetych mediow. - -
UMIEJETNOSCI
Studenci potrafig zaprojektowaé¢ plan wilasnego
Uy | Fozwoju zawodowego i konsekwentnie go K_U07 P6S_UU

realizowaé, a takze sg $wiadomi zwigzanych z
tym dylematow oraz wyzwan etycznych.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Absolwent jest gotow do wypetiania rol
K1 | zawodowych i przestrzegania etyki zawodowej, a K_KO04 P6S KR
takze wymagania tego od innych

4. METODY DYDAKTYCZNE

Wyklad: prelekcja dopuszczajaca aktywny udziat sluchaczy (pytania, komentarze do
prezentowanych tresci).

Cwiczenia: dyskusja, analiza i interpretacja tekstu, projekt — konstruowanie kodeksu etyki
zawodowej.

5. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Wyklad: egzamin w formie testu pisemnego z 3 pytaniami otwartymi.
Kryteria oceny:

ocena 5 = 100 % prawidtowych odpowiedzi

cena 4,5 = 90 % prawidlowych odpowiedzi

ocena 4 = 80 % prawidlowych odpowiedzi

ocena 3,5 = 70% prawidlowych odpowiedzi

ocena 3 = 50 % prawidtowych odpowiedzi

ocena 2 — mniej niz 40 % prawidlowych odpowiedzi

Warsztaty: Projekt grupowy, w ramach ktorego studenci konstruowa¢ beda kodeks
deontologiczny dla zawodu nauczycielskiego.

Kryteria oceniania

- strona merytoryczna — 0-5 pkt.,

- dobor zrodet — 0-5 pkt.,

- Sposob prezentacji — 0-5 pkt.

Za projekt otrzyma¢ mozna maksymalnie 15 punktoéw. Ocena jest przyznawana w
zalezno$ci od osiagnigtej punktacji:

14-15 pkt. — ocena bardzo dobra,

12-13 pkt. — ocena dobra +,

10-11 pkt. — ocena dobra,

8-9 pkt. — ocena dostateczna +,

7 pkt. — ocena dostateczna,

ponizej 7 pkt. — ocena niedostateczna.

6. TRESCI PROGRAMOWE

Wyklady: 1. Praca i czas wolny — rozrdznienie poje¢ oraz
odpowiadajacych im zakresow. Charakterystyka kategorii




zawodu.

2. Specyfika refleksji etycznej, jej przedmiotu, funkcji oraz
podstawowych kategorii. Rozroznienie pojec¢ etyki i
moralnosci.

3. Etyka ogolna a etyki szczegotowe.

4. Fachowo$¢ jako zagadnienie etyczne i prakseologiczne.
5. Etyczne aspekty pracy w mediach.

6. Etyczne aspekty badan naukowych.

7. Wybrane systemy moralne Wschodu — samurajski kodeks
bushido, konfucjanizm.

8. Aplikowalno$¢ systemow moralnych do sytuacji zycia
codziennego. Rola inteligencji moralnej.

Cwiczenia:

1. Waskie 1 szerokie rozumienie etyki.

2. Prakseologia i jej rola dla praktyk zawodowych.
3. Fachowos¢ jako ethos pracownika.

4. Konfliktowe sytuacje moralne.

5. Etyka mediow.

6. Media a krytyka kultury i krytyka spoteczna.

7. METODY (SPOSOBY) WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE
OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA

.. Forma ocen
Efekt uczenia sig Test pisemny ’ Projekt
W1 X
Ul X
K1 X

8. LITERATURA

Literatura pod-
stawowa

1.Bertrand C., 2007, Deontologia mediéw, thum. T. Szymanski,
Instytut Wydawniczy PAX, Warszawa.
2.Czarnecki P., 2008, Etyka mediow, Difin, Warszawa.

Literatura uzu-
pelniajaca

1. Sennett R., 2010, Etyka dobrej roboty, thum. J. Dzierzgowski,
Warszawskie Wydawnictwo Muza SA, Warszawa.

9. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obcigzenie stu-

Aktywnos¢ studenta denta — liczba

godzin

Zajgcia prowadzone z bezposrednim Udziat w zajeciach dydaktycz-
udziatem nauczyciela lub innych os6b | nych, wskazanych w pkt. 1B 30
prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta

Przygotowanie do zajec¢ 15
Studiowanie literatury 17
Inne (przygotowanie do egza-

minu, zaliczen, przygotowanie 28

projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta

90

Liczba punktow ECTS 3

* ostateczna liczba punktow ECTS




